
112 學年度通識教育中心教師評鑑自評說明 
填表說明： 
1. 教師評鑑系統評分表若有填寫【自評分數】：請填寫本表格【自評分數】、【計分

說明】，請簡述採計期間、項目等計算方式，以利教評委員快速對應、核定分數。 
2. 未填自評分數之項目：請留白或整列刪除。 
3. 請列印紙本簽名，請將 word 電子檔寄到 cge@nfu.edu.tw 

教師簽名： 
(請列印紙

本簽名) 

 
教學綜合評分表 T(最高得分:100) 

詳細項目與說明 自評

分數 
計分說明 

1.基本要求（最高得分：60）   

分項表現   
T-1-1 滿足授課基本鐘點，教學表現正常無重大過失者。

(教學表現有爭議，經教評會檢討者，確有疏失者，

每案酌扣 10-20 分) 

60 滿足基本鐘點 

2.教學表現項目（最高得分：40）   

分項表現   
T-2-1-1 於本校服務年資每滿 1 年，加 1 分。上限 10 分。 10 於本校服務年資滿 12 年 
T-2-3-1 合乎規定之授課完整教材與教案編纂經公開出版

(請提供書本 ISBN 編號)，印製成冊之教材並經單位

核可者，每一科目酌加 2-3 分。 

9 3 本教科書*3 分=9 分 

T-2-6-1 推廣學分班、進修推廣部、進修共同科、暑修、社

區大學、空中大學、或其他類此之人民團體或碩士

在職專班，每學期每週授課每 1 小時加 2 分。 

30 15 小時*2 分=30 分 
109(一)夜間部 2 班*3 小時 
110(一)夜間部 3 班*3 小時 

 
 

研究綜合評分表 R(最高得分:100) 
詳細項目與說明 自評

分數 
自評說明 

1.基本要求（最高得分：60）   

分項表現   
R-1-1 三年內完成研討會或學術期刊論文 1 篇 60 完成研討會論文 3 篇 

2.研究表現項目（最高得分：40）   

分項表現   
R-2-1-1 刊登於 SCI、SSCI、AHCI 期刊或 TSSCI 期刊，期

刊排名於該領域排名百分前十者，每篇 10 分，百分

前三十者，每篇 8 分，百分前五十者，每篇 6 分(排
名定義由 JCRWEB 查詢該期刊的 RankN/M 而定)。
非前述期刊者，發表於國際期刊，每篇加 3 分，國

內期刊論文每篇加 2 分。(第一作者或通訊作者權重

100%、第二作者權重 50%、第三作者（含）以後權

重 25%)(全文刊登) 

5 國際期刊/第一作者/1 篇*3 分=3 分 
國內期刊/第二作者/2 篇*1 分=2 分 

 
  

範例 



 

一般服務綜合評分表 S(最高得分:100) 
詳細項目與說明 自評

分數 
自評說明 

1.基本要求（最高得分：60）   
分項表現   

S-1-1 到本校服務每滿一年，無重大缺失加 20 分(最多得

60 分) 
60  

2.服務表現項目（最高得分：40）   
分項表現   

S-2-1-4 協助院/校務工作（每年加 3-5 分） 19 109 學年度院級委員 3 項*3 分=9 分 
110 學年度校級委員 2 項*5 分=10 分 

S-2-3-5 擔任校內外各種評審（審查）委員（含技藝競賽、

科展、運動競賽、微積分競賽、應用文競賽等）、

研討會主持人（每項加 3 分） 

15 109 學年度校外評審 2 項*3 分=6 分 
111 學年度校內委員 3 項*3 分=9 分 

 


